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Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-01

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA ROZWOJU SPOLDZIELCZOSCI UCZNIOWSKIE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOWSKI
kontaktowe
Gmina M.KRAKOW Ulica SZLAK Nr domu 65 Nr lokalu 817

Miejscowos$é KRAKOW Kod pocztowy 31-153

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 126325144

Nr faksu E-mail frsu@frsu.pl

Strona www www.frsu.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-08-26
5. Numer REGON 35001921500000 6. Numer KRS 0000064052
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MICHA ZAREMBA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ANNA BULKA | ZASTEPCA PREZESA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) ZARZADU
WHLADYStAW KOtOCZEK CZtONEK ZARZADU TAK
MARIA NOWAK CZtONEK ZARZADU TAK
ZOFIA WEGRZYNIAK CZtONEK ZARZADU TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

MIECZYStAW KOZtOWSKI (PRZEWODNICZACY TAK
RADY FUNDACII

WIEStAW WOICIK | ZASTEPCA TAK
PRZEWODNICZACEGO

EWA BARAN CZtONEK RADY TAK

JOANNA BRZOZOWSKA - |CZLONEK RADY TAK

WABIK

STANISLAWA DVORZAK CZtONEK RADY TAK

MARIA KWIATEK CZLONEK RADY TAK

BARBARA LESNIAK CZLONEK RADY TAK

KRYSTYNA SULINSKA CZLONEK RADY TAK

ZOFIA SZCZESIAK CZLONEK RADY TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

2) Cele statutowe fundacji:

-gromadzenie srodkoéw finansowych i rzeczowych na rozwéj i
popularyzacje SU,

-popularyzacja osiggniec spoétdzielni uczniowskich, organizowanie pomocy
merytorycznej

i finansowej dla instruktoréw i opiekundéw SU,

-udzielanie pomocy opiekunczej i finansowej dla oséb niepetnosprawnych,
-dziatalnos$¢ na rzecz ekologii i ochrony srodowiska,

-inicjowanie aktywnego udziatu spétdzielni uczniowskich w zyciu
spoteczno - kulturalnym

i wychowawczym szkoty,

-organizowanie konkurséw dla szkét i spétdzielni uczniowskich

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

wytwarzanie, stosownie do warunkdéw i umiejetnosci mtodziezy pomocy
dydaktycznych
dla potrzeb szkoty i innych zainteresowanych spétdzielni, zbieranie i
kompletowanie
okazow przyrodniczych, prowadzenie drobnej wytwaorczosci i
wykonywanie
nieskomplikowanych ustug,
-uprawy roslin i hodowli drobnego inwentarza; organizowania na
terenach dozwolonych
zespotowego zbierania runa le$nego, zi6t i surowcow wtérnych,
- organizowanie zakupu i sprzedazy towardéw, a szczegdlnie przyboréw
szkolnych,

podrecznikdw, sprzetu sportowo- turystycznego, napojéw, zdrowej
zywnosci itp.

- udzielanie pomocy finansowej, w tym zaopatrywanie w podreczniki i
przybory szkolne cztonkdw spétdzielni bedgcych w trudnych warunkach
materialnych,

- popularyzowanie zasad spotdzielczosci, utrzymywanie kontaktow ze
spotdzielniami

patronackimi dorostych i innych organizacji oraz placéwek oswiatowo
— wychowawczych, organizowanie spoétdzielczych imprez, wycieczek i
obozow,

- inicjowanie aktywnego udziatu spétdzielni uczniowskich w zyciu
spoteczno-kulturalnym

i wychowawczym szkoty,

-organizowanie konkurséw na rzecz ekologii i ochrony srodowiska

oraz olimpiad wiedzy
o Spotdzielczosci.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2013 roku realizujac cele statutowe FRSU:

a/ opracowano i dostarczono spétdzielniom uczniowskim w catym kraju materiaty Rad spétdzielni
uczniowskich (SU),

b/.kontynuowano prace nad tworzeniem dalszych struktur organizacyjnych (niestety nie udato sie
zaktywizowac struktur wojewddzkich w dziesieciu wojewddztwach, gtéwnie w regionie zachodnim,
pétnocnym i wschodnim kraju) i aktywizacjg istniejacych ( podjeto probe zaktualizowania danych
dotyczacych dziatajgcych SU, aktualizacje danych kontaktowych cztonkéw Rad wojewddzkich),
c/.organizowano cyklicznie narady, szkolenia i sejmiki samorzgdowe z udziatem opiekundéw SU,
instruktoréw oraz cztonkéw powiatowych i wojewddzkich Rad SU w celu udzielania statej i
systematycznej pomocy merytorycznej i organizacyjne dla spotdzielni uczniowskich,

d/. za posrednictwem medidéw popularyzowano osiggniecia SU,

e/. udzielano instruktazu opiekunom spétdzielni uczniowskim telefonicznie i podczas spotkan
indywidualnych,

f/.dzieki pomocy finansowej Krajowej Rady Spétdzielczej i sponsoréw zorganizowano w okresie
sprawozdawczym 2 $rédroczne szkolenia opiekunéw i instruktorow SU oraz 8-dniowy wakacyjny kurs
dla opiekunéw SU w Junoszynie nad Battykiem,

g/.cztonkowie Rady i Zarzadu FRSU aktywnie uczestniczyli w posiedzeniach ogdlnopolskiej

i wojewddzkich oraz powiatowych rad spoétdzielni uczniowskich.

h/. cztonkowie Zarzadu $cisle wspotpracowali z Krajowg Radg Spétdzielcza i Zwigzkiem Lustracyjnym
Spotdzielni Pracy (miedzy innymi w siedzibie KRS i na spotkaniach Klubu Prezesa i Ksiegowego, oraz
podczas Zjazdu ZLSP zapoznawano dziataczy spétdzielczosci (spdtdzielni dorostych) z funkcjonowaniem
Fundacji i spétdzielczosci uczniowskiej, jej problemami i osiggnieciami,

i/ cztonkowie Zarzgdu FRSU przekazywali informacje na temat zaktadania i dziatania spétdzielni
uczniowskiej wszystkim zainteresowanym w tym instytucjom realizujgcym projekty promujace
przedsiebiorczos¢ wsrdéd mtodziezy oraz wydziatom edukacji.

Wedtug szacunkowych danych dziatalno$¢ spétdzielni uczniowskich jest aktualnie prowadzona w
okoto 5 —ciu tysigcach szkét podstawowych i ponadpodstawowych w catym kraju. Najwiecej spotdzielni
uczniowskich dziata w takich wojewddztwach jak: matopolskie, mazowieckie, slgskie, Swietokrzyskie i
podkarpackie.

Fundacja Rozwoju Spétdzielczosci Uczniowskiej od lat podejmuje z powodzeniem realizuje szereg
pozytecznych inicjatyw i ciekawych form pracy z mtodzieza.

Po raz trzynasty z inicjatywy Fundacjii Krajowe] Rady Spotdzielczej dla wszystkich spotdzielni
uczniowskich w kraju zorganizowano konkurs na najlepiej pracujgca spotdzielnie uczniowska — o
puchar Krajowej Rady Spoétdzielczej. W konkursie tym uczestniczy co roku na wszystkich szczeblach
okoto 300 spotdzielni uczniowskich w catym kraju. Rok 2013 réwniez byt owocny dla spétdzielczosci
uczniowskiej. Wspétdziatajagc ze spoétdzielczoscia bankowg podsumowano kolejny Konkurs SKO pod
hastem: ”Dzi$ oszczedzam w SKO -jutro w Banku Spétdzielczym”. Wzieto w nim udziat 1460 szkolnych
kas oszczednosci z catego kraju.

We wrzesniu 2013 r. rozpoczeto |l edycje Olimpiady Wiedzy o Spétdzielczosci oraz kolejne coroczne
konkursy:

- na najlepiej pracujgcy SU w kraju o puchar Krajowej Rady Spétdzielczej,

- ekologiczny: “Zdrowa Przyroda — Zdrowa Zywno$¢ — Zdrowy Cztowiek”,

- konkurs SKO wzbogacony o ciekawa inicjatywe grupy bankowej BPS pn.”Talentowi-sko”.
Przedstawiciele FRSU wtaczyli sie w przedsiewziecie pod nazwa: ,,Tworzenie spétdzielni oswiatowych”
adresowane do nauczycieli objetych redukcjg zatrudnienia na skutek likwidacji szkét podjete przez
Krajowa Radg Spodtdzielczg, z aktywnym udziatem redakcji ,,Spotemowca Warszawskiego”.

Dziatalnos¢ spétdzielczosci uczniowskiej zostata podsumowana w grudniu 2013 r. podczas obrad
Ogolnopolskiego Sejmiku Spotdzielni Uczniowskich z udziatem m.in. Przewodniczacego
Zgromadzenia Ogolnego Krajowej Rady Spoétdzielczej dr Jerzego JANKOWSKIEGO i innych
przedstawicieli KRS w tym E. Bubaka, A. Skalbmierskiego, P. Huziora. Wreczone zostaty puchary,
dyplomy i nagrody rzeczowe laureatom trzech konkurséw oraz odznaczenia spétdzielcze dla
wyrdzniajgcych sie opiekundw SU i SKO. Podczas Sejmiku uchwalono tez apel do Pani Marszatek Sejmu
RP z prosba o uwzglednienie w projekcie ustawy o spotdzielczosci faktu istnienia i dziatania spétdzielni
uczniowskich oraz stosownego umocowania ich statusu prawnego w szkole, o co od dfuzszego juz
czasu upominajg sie nauczyciele i dyrektorzy szkoét wspierani licznymi wystgpieniami przedstawicieli
Fundacji na forum Krajowej Rady Spétdzielczej.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina

arsanizacie dziatalnoéei nozvtki nublicznesa —

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

P

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

L

PpUWIdt

[] kilka powiatéw

F=] cary nraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

180000

Osoby prawne

5600

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Tak

® Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

publicznego

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci |Numer Kodu (PKD)

publicznego

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

136,799.11 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 329.40 zt
d) Przychody finansowe 11.57 zt

e) Pozostate przychody

136,458.14 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 2,861.10 zt
2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 0.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

123,697.04 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

0.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

123,697.04 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdétem

0.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 112,833.90 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 679.30 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 112,154.60 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od 0séb fizycznych 0.0zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od towardw i ustug 0.00 zt
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
-
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z optat sgdowych

0.00 zt

[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdzn. zm.)
[ wiasnos¢
L L. . : [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 0.00 0s8b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego )
tym: - i
b) inne osoby 0.00 osbb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 7,550.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 7,550.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 629.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 700.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0.00 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej ANNA BULKA ,ZOFIA
lub podpisy os6b upowaznionych do WEGRZYNIAK 01-07- Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu 2014

organizacji
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